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Способы организации самостоятельной 
работы обучающихся с девиантным 
поведением в учреждениях СПО 
Аннотация. В статье рассматривается проблема девиантного поведения обучающихся в систе-
ме среднего профессионального образования и обосновывается необходимость адаптации 
учебных заданий с учетом их психологических и поведенческих особенностей. Предложены 
методические рекомендации по разработке содержательно значимых и познавательно при-
влекательных заданий, способствующих активизации самостоятельной учебной деятельности. 
Особое внимание уделено применению инновационных педагогических технологий, направ-
ленных на повышение мотивации к обучению и успешную социальную и образовательную ин-
теграцию студентов с девиантным поведением.
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В системе СПО проблема девиантного по-
ведения среди подростков по-прежнему 
остается актуальной. Несмотря на то, что 

официальная статистика не содержит прямых дан-
ных о доле обучающихся с девиантным поведени-
ем в системе СПО, такие косвенные показатели, 
как высокий процент отчислений на 1-м курсе (до 
15 %), мотивация поступления, связанная с уходом 
от школьной среды, а также результаты локальных 
исследований (Абрамова Е. М., 2022; Панова В. Н.,  
2019), позволяют сделать вывод, что колледжи 
всё чаще становятся образовательной средой для 
подростков с трудностями социальной и поведен-
ческой адаптации. Девиантное поведение обуча-
ющихся СПО проявляется через такие факторы, 
как низкая мотивация познавательной деятельнос-
ти, трудности в принятии норм и правил образо-
вательной среды, недостаточная саморегуляция 
и низкая концентрация внимания [1; 3].�

В то же время у многих студентов наблюда-
ется повышенная чувствительность к социально-
му признанию, стремление к автономии и интерес 
к практико-ориентированным, «взрослым» фор-
мам деятельности. Поскольку студенты с девиан-
тным поведением часто пропускают аудиторные 
занятия и избегают групповой работы, особое зна-
чение приобретает организация их самостоятель-
ной учебной деятельности, которую необходимо 
спроектировать таким образом, чтобы учесть их 
психологические потребности, сделав упор на де-
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ятельностном и личностно-ориентированном под-
ходах и включив задания, обладающие личност-
ной значимостью, практической направленностью 
и возможностью выбора. Только в этом случае са-
мостоятельная работа может стать не формальным 
элементом учебного плана, а реальным инструмен-
том вовлечения, развития ответственности и фор-
мирования профессиональных компетенций деви-
антных студентов.

Л. Н. Липатова определяет самостоятельную 
работу студентов как «сложный, многогранный, 
индивидуальный, творческий процесс поиска, при-
обретения и усвоения знаний обучающимися. Ее 
основные задачи реализуются посредством органи-
зации учебной и научно-исследовательской деятель-
ности студентов, выполняемой во внеаудиторное 
время по заданию и при методическом руководстве 
преподавателя, но без его непосредственного учас-
тия» [2]. Проектирование самостоятельной работы 
студентов способствует формированию личност-
ных качеств, необходимых для преодоления труд-
ностей и интеграции в общество, поэтому так важ-
но учитывать данный вид деятельности в обучении 
и воспитании девиантных подростков.

Рассмотрим несколько способов, позволяющих 
качественно организовать самостоятельную работу 
обучающихся с девиантным поведением, на приме-
ре учебной дисциплины «Менеджмент» с учетом 
поведенческих признаков обучающихся «группы 
риска» (информация представлена в таблице).
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Адаптация стандартных заданий в СРС для студентов СПО с девиантным поведением

Тип задания СРС
для обычных студентов

Адаптация задания СРС для студентов с девиантным 
поведением

Цель адаптации

Выполнение стандартизирован-
ных заданий по типу «Опишите 
основные функции менеджера 
согласно классической теории  
управления А. Файоля»

Использование индивидуализированных и ярких за-
даний: «Представьте, что вы менеджер спортивно-
го клуба, столкнувшегося с финансовыми труднос-
тями. Предложите стратегию выхода из кризиса, 
используя принципы современного менеджмента. 
Опишите шаги реализации вашей стратегии и оце-
ните возможные риски»

Возникновение у сту-
дентов познаватель-
ного интереса за счет 
аналогии с собствен-
ной жизнью в таких 
абстрактных заданиях

Выполнение письменных зада-
ний, требующих повышенной 
концентрации внимания и усид-
чивости: «Напишите эссе/доклад/
реферат на тему “Принципы эф-
фективного управления предпри-
ятием”»

Разнообразие форматов самостоятельной рабо-
ты студентов через использование ими цифровых 
технологий и творческого подхода: «Создайте иде-
альную инфографику-шпаргалку, наглядно отража-
ющую ключевые идеи эффективного управления. 
Инфографика должна содержать минимум три ос-
новных принципа, иллюстрации каждого принципа 
и рекомендации по применению»

Сохранить внимание 
студентов и повысить 
их вовлеченность в об-
разовательный про-
цесс

Выполнение заданий в группах 
без оценки личного вклада каж-
дого: «Подготовьте групповую 
презентацию на тему “Показате-
ли оценки эффективности управ-
ления предприятием”»

Использование заданий с элементами соперничес-
тва, что позволит снизить дефицит признания и по-
высить самооценку девиантных студентов: «Орга-
низация управленческого поединка на тему: Какой 
показатель важнее для долгосрочного успеха ком-
пании: рост продуктивности работников или мини-
мизация расходов?»

Повысить самооценку  
девиантных обучаю-
щихся и развить их ли-
дерские качества

Прямой устный/письменный оп-
рос: «Перечислите авторов клас-
сических концепций менеджмен-
та и охарактеризуйте вкратце 
каждую концепцию»

Использование заданий, демонстрирующих пря-
мую пользу учебного процесса: «Проведите оцен-
ку вашего ежедневного графика, отметив времен-
ные затраты на учебу, отдых, общение с близкими 
людьми и хобби. Выявите зоны неэффективного 
расходования времени («воронки времени») и уста-
новите цели оптимизации»

Позволить студен-
там осознать ценность 
полученных знаний, 
в дальнейшем приме-
няя их в повседневной 
жизни

В заключение отметим, что распространен-
ность девиантного поведения среди обучающих-
ся СПО требует от педагогов качественной орга-
низации самостоятельной работы, учитывающей 
психологические особенности студентов «группы 
риска». Эффективная организация самостоятель-
ной работы возможна через проиллюстрированные 

нами подходы, которые не только уменьшают про-
явления девиантного поведения, но и способству-
ют социальному и профессиональному развитию 
студентов. Осознавая практическую значимость 
учебы, девиантные обучающиеся становятся более 
мотивированными, успешно интегрируются в об-
щество и готовятся к будущей профессии.
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