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Эффективность кейс-метода 
в формировании аналитического 
мышления студентов СПО при изучении 
экономико-управленческих дисциплин
Аннотация. В статье раскрывается сущность аналитического мышления как ключевой компе-
тенции будущих специалистов в сфере экономики и управления. Обосновывается роль кейс-
метода в развитии способности анализировать данные, выявлять причинно-следственные связи 
и принимать обоснованные решения. Представлены результаты собственного опроса среди 
студентов СПО, подтверждающие повышение уровня аналитической активности при внедре-
нии кейс-метода в процесс обучения.
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В условиях динамично меняющейся эконо-
мической среде и ростом профессиональ-
ных требований работодателя к молодым 

специалистам особенно важно, чтобы студенты не 
только усваивали теоретические основы, но и учи-
лись самостоятельно анализировать информацию, 
выявлять причинно-следственные связи и прини-
мать обоснованные управленческие решения.�

Аналитическое мышление — это способность 
разбирать сложную информацию на составляю-
щие, выявлять логические связи, оценивать до-
стоверность данных и делать обоснованные вы-
воды. При изучении экономико-управленческих 
дисциплин эта компетенция становится необхо-
димой. Она позволяет студенту грамотно анализи-
ровать финансовые отчеты, прогнозировать спрос, 
оценивать эффективность компании или управ-
лять рисками.

Традиционные лекции и тесты развивают па-
мять, но не направлены на достижение планируе-
мых результатов освоения дисциплин, в частности, 
формирование универсальных и профессиональ-
ных компетенций в области анализа и принятия 
решений. В этом контексте особенно актуален 
кейс-метод — педагогический подход, при кото-
ром студенты работают с реальными или смоде-
лированными профессиональными ситуациями 
[1]. Усвоение знаний происходит наиболее эффек-
тивно в зоне ближайшего развития, где обучаю-
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щийся сталкивается с задачей, превышающей его 
текущие возможности, но решаемой при подде-
ржке и сотрудничестве. Кейс создает именно та-
кую зону: студент не воспроизводит готовый от-
вет, а конструирует одно из возможных решений 
ситуации [3].

В рамках дисциплины «Практические основы 
бухгалтерского учета источников формирования 
активов организации» на базе Омского авиацион-
ного колледжа им. Н. Е. Жуковского был прове-
ден педагогический эксперимент. Студентам 2–3-х  
курсов в количестве 56 человек, осваивающим спе-
циальность «Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям)», предложили пройти анонимный опрос 
до и после серии занятий с использованием кей-
сов. Опрос включал вопросы по шкале от 1 до 5: 
«Я могу определить, правильно ли отражен заем 
в учете», «Я понимаю, чем отличается целевое фи-
нансирование от доходов», «Я могу предложить 
исправление ошибки в балансе».

Результаты показали значительный рост:
– доля студентов, уверенных в правильном 

учете уставного капитала, выросла с 28 % до 
71 %;

– количество тех, кто может отличить заем от 
дохода, увеличилось с 33 % до 76 %;

– средний балл по шкале «Я могу проанали-
зировать баланс и найти ошибку в источниках 
средств» вырос с 2,1 до 3,8.
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Особенно ценно, что в открытых ответах сту-
денты писали: «Теперь я не просто ставлю провод-
ки по примеру, а думаю, что за ними стоит». Эти 
данные подтверждают выводы, что интерактивные 
методы формируют не только знания, но и профес-
сиональное мышление, необходимое для адапта-
ции в условиях неопределенности [2]. В данном 
случае кейс-метод поспособствовал развитию са-
мостоятельного мышления обучающихся. При вы-
полнении кейсов студенты активно анализировали 
конкретные ситуации, опираясь на уже изученный 
теоретический материал, что привело к устойчи-
вому формированию профессиональных знаний 
и умений в области осваиваемой профессии.

Применение кейс-метода в изучении эконо-
мико-управленческих дисциплин, в частности, 
при изучении сложных тем бухгалтерского уче-

та, действительно способствует формированию 
аналитического мышления у студентов СПО. Как 
показал эксперимент, работа с кейсами не только 
повышает уровень вовлеченности, но и заставля-
ет обучающихся переходить от механического за-
поминания проводок к осмыслению экономичес-
кой сути операций. Студенты начинают видеть 
связи между нормативами, данными бухгалтерс-
кой отчетности и реальными бизнес-процессами, 
а значит — готовы принимать более обоснован-
ные и профессионально зрелые решения. Это под-
тверждает, что активные методы обучения, осно-
ванные на решении практических задач, являются 
не просто дополнением к традиционному препо-
даванию, а необходимым условием формирова-
ния компетенций, востребованных современным 
рынком труда.
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