
Ratio et Natura ▲ 2023 ▲ № 2 (8) ▲ Психология ▲ Семенкова Л. А.     

УДК 159.9	 Л.	А.	Семенкова,
факультет психологии и педагогики,
Омский государственный педагогический университет
Научный руководитель: д-р психол. наук, проф. Л. Н. Антилогова 

Мотивационная	готовность	студентов	
к	оказанию	психологической	помощи
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ность проблемы мотивационной готовности студентов. Представлены результаты эмпиричес-
кого исследования, в ходе которого были выявлены уровни развития мотивационной готовности 
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Прежде чем раскрыть понятие «мотива-
ционная готовность» нужно понять, что 
означает понятие «психологическая го-

товность». Согласно мнению А. А. Дергача, пси-
хологическая готовность к профессиональной дея-
тельности — целостное проявление всех сторон  
личности специалиста, в том числе познаватель-
ные, эмоциональные и мотивационные компо-
ненты [цит. по: 1]. Это означает, что психологи-
ческая готовность определяет не только качество 
работы человека, но и то, насколько комфортно 
и уместно он будет чувствовать себя в данной 
сфере деятельности. Стоит отметить и тот факт, 
что работодатели наиболее заинтересованы в гра-
мотном специалисте, способном каждый день вы-
полнять свою работу, а также привносить в нее 
что-либо новое и совершенствовать ее, быть за-
интересованном в углублении и расширении сво-
их знаний. Специалист, который готов к выпол-
нению своей работы, будет наиболее востребован 
среди работодателей, а работа в той сфере, ко-
торая ему наиболее близка, будет для него ско-
рее как интересное увлечение, в котором он смо-
жет преуспеть, а также может стать прибыльным, 
если ему уделять достаточное количество време-
ни и сил [2]. �

Уровень сформированности и устойчивость 
мотивационной готовности студентов-психологов 
к оказанию психологической помощи — залог эф-
фективности предстоящей практической деятель-
ности. Низкая мотивация, уменьшение количества 
работающих по специальности студентов в сово-
купности являются актуальной проблемой.
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Мотивационная готовность проявляется в ус-
тойчивости намерений, интересов и установок, по-
буждающих к реализации на практике профессио-
нальных знаний и умений, уверенности в себе; 
реализуется через возможность личности осущест-
влять профессиональную деятельность на долж-
ном уровне [2; 3; 4; 5].

Цель нашего исследования — выявить уро-
вень мотивационной готовности студентов-психо-
логов к оказанию психологической помощи.

Эмпирическую выборку составили студенты-пси-
хологи, обучающиеся на факультете психологии и пе-
дагогики с 1-го по 4-й курс в количестве 81 человек.

Для достижения поставленной цели были ис-
пользованы следующие методики:

– методика изучения мотивации обучения 
в вузе Т. И. Ильиной;

– методика профессиональной самооценки 
«Профессиональная подготовленность к педаго-
гической деятельности»;

– методика изучения мотивации профессио-
нальной деятельности (К. Замфир, А. А. Реан).

Результаты мы интерпретировали следующим 
образом: 1) проанализировали доминирующие моти-
вы у студентов факультета психологии и педагогики; 
2) проследили динамику мотивационной готовности 
по всей выборке испытуемых; 3) проследили дина-
мику мотивационной готовности с 1-го по 4-й курс.

В ходе эмпирического исследования были по-
лучены следующие результаты.

Развитие мотивационной готовности у сту-
дентов-психологов проходит волнообразно. Ее 
показатели растут от 1-го года обучения ко 2-му,  
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опускаются на 3-м и вновь поднимаются на 4-м 
курсе. Ведущие мотивы оказания психологичес-
кой помощи у студентов от 1-го к 4-му курсу не 
имеют особых различий. Наиболее значимым мо-
тивом для большинства опрашиваемых студентов 
оказалась возможность личностного и профессио-

нального развития. Также ведущим оказался такой 
мотив, как интерес к практической психологии.

 У старшекурсников было выявлено несоот-
ветствие между реальным и субъективным уров-
нем мотивационной готовности к оказанию пси-
хологической помощи.
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