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Аннотация. В статье обосновывается важность ведения профессионального портфолио как од-
ного из эффективных, но мало используемых методов профориентационной работы с млад-
шими школьниками. Автором описаны типы портфолио («Папка достижений», рефлексивное 
и проблемно-исследовательское), которые в совокупности могут входить в профессиональ-
ное, а также представлены разделы профессионального портфолио, включающие в себя 
портрет, коллектор, рабочие материалы и достижения.
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В настоящее время в школах накоплен до-
статочно большой опыт применения раз-
нообразных способов и форм работы по 

профориентации в выпускных классах, который 
представлен во многих методических аспектах. 
Но сейчас, во время развития всех сфер жизнеде-
ятельности, появляются совершенно новые техно-
логии трудоустройства, меняется экономика, ме-
няется социальная ситуация в стране и обществе, 
и выпускнику школы необходимо осознанно вы-
бирать дальнейшие пути получения образования 
с учетом этих изменений, а также предвидеть воз-
можность изменения деятельности.�

В этих условиях важна организация целенап-
равленной периодической работы по профориен-
тации в период обучения.

Профессиональная ориентация школьников — 
это «не отдельная отрасль работы школы, а целая 
система воздействия опытных педагогов на обу-
чающихся во время уроков и внеклассной работы, 
направленная на подготовку школьников к выбору 
профессий с учетом личных интересов» [3, с. 75].

Начинать развивать стремление к сознатель-
ному выбору профессии нужно уже в начальных 
классах. Работа по профориентации на данной сту-
пени образования носит эпизодический характер. 
При этом для обучающихся старших классов раз-
работано и внедряется огромное количество мето-
дических разработок по профориентационной ра-
боте с применением различных методов и форм, 
а для учащихся начальной школы подобных раз-
работок, очевидно, недостаточно.
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Одним из увлекательных и результативных ме-
тодов работы по профориентации в младших клас-
сах, по мнению исследователей (М. А. Бендюков, 
И. Л. Соломин [1], В. С. Аванесов, Б. И. Бухалов, 
А. Д. Сазонов, В. Д. Симоненко [4], С. В. Федина, 
В. Н. Дюмина [5]), является создание профессио-
нального портфолио. 

Портфолио представляет собой «собрание ра-
бот определенного человека, иллюстрирующее его 
знания, навыки в каком-либо виде деятельности. 
Чаще всего портфолио состоит из краткого опи-
сания умений лица, его представляющего, и при-
меров его работ» [1, с. 125].

В. С. Аванесов, Б. И. Бухалов, А. Д. Сазонов, 
В. Д. Симоненко предлагают следующие типы 
портфолио:

1. «Папка достижений», которая направлена 
на увеличение собственной значимости учащегося 
и отражает его успехи. В данный вид включаются 
благодарственные письма, похвальные грамоты, 
заслуги в области искусства или спорта и т. д.

2. Рефлексивное портфолио, которое раскры-
вает динамику личностного развития школьника, 
помогающее отследить результативность его де-
ятельности, как в количественном, так и в качес-
твенном плане. Здесь могут быть представлены 
различные работы ученика, накопленный им ма-
териал по теме портфолио. 

3. Проблемно-исследовательское портфолио, 
связанное с написанием учебных проектов, рефе-
рата, сообщений либо иной работы по определен-
ной тематике [4, с. 98].
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Профессиональное портфолио в начальных 
классах представляет собой совокупность всех вы-
шеуказанных типов. Как правило, в профессио-
нальное портфолио младший школьник включа-
ет различные виды работ по теме профессий. При 
этом сбор информации в профессиональное порт-
фолио должно осуществляться школьником с по-
мощью родителей и педагога. 

По мнению Е. А. Климова, профессиональное 
портфолио акцентирует внимание:

− учащихся на знания и умения в определен-
ной тематике;

− на взаимосвязь количественной и качествен-
ной оценок;

− на самооценку школьника вместо оценива-
ния преподавателем [2, с. 175].

Учащийся начальных классов в своем про-
фессиональном портфолио может вкладывать раз-
личные вырезки из газет и журналов, школьные 
письменные работы и рисунки, интервью с предста-
вителями разных профессий и родителями. Пред-
ставленные материалы портфолио являются свое-
го рода копилкой для самоопределения будущей 
деятельности. За пополнением профессионального 
портфолио должен следить учитель, помогать в слу-
чае затруднений при поиске определенного рода 
информации. При подборке материалов учащийся 
получает новые знания, с которыми он может по-
делиться с одноклассниками на уроках или во вне-
урочное время. При создании портфолио школьник 
учится самостоятельно структурировать получен-
ные материалы, а также, в случае необходимости, 
обратиться за помощью к родителям или специа-
листам в той или иной области [5, с. 39].

Таким образом, в начальной школе профессио-
нальное портфолио служит для сбора информации 

о продвижении в учебной деятельности обучаю-
щегося, для подготовки карты его представления 
при переходе в среднее звено. Очень часто порт-
фолио в начальных классах включает в себя мате-
риалы двух компонентов: учебная деятельность 
и участие в делах класса и школы.

На наш взгляд, все материалы профессиональ-
ного портфолио в начальных классах следует раз-
делить на четыре раздела:

1. Портрет, в котором представлены материа-
лы на тему «Я и моя профессия», т. е. небольшая 
автобиографическая информация, рассуждения на 
тему своей будущей профессии (какая профессия 
нравится, какая бы подошла и почему).

2. Коллектор, в котором отражена информа-
ция о разных профессиях, рисунки, сочинения.

3. Рабочие материалы, которые созданы самим 
ребенком в ходе изучения различных профессий.

4. Достижения, включающие в себя наград-
ные материалы: грамоты, сертификаты, характе-
ристики и т. д.

Обобщая все вышеизложенное, следует отме-
тить, что профессиональное портфолио является 
достаточно необычной и интересной формой про-
фориентационной работы в младших классах. Дан-
ная форма в настоящее время не является популяр-
ной, она только начинает свое развитие, однако, 
на наш взгляд, использование профессионального 
портфолио не только значительно повысит уровень 
знаний о разнообразных профессиях у младших 
школьников, но и будет способствовать разви-
тию умений самостоятельного поиска информа-
ции и правильной самооценки своих умений, на-
выков и достижений, что является очень важным 
при профессиональном самоопределении. 
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